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PROJETO DE LEI N°:

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 1.128/2014 QUE DISPOE
SOBRE A ESTRUTURACAO DO PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICiPIO DE VENDA NOVA DO
IMIGRANTE, ESTABELECE NORMAS GERAIS DE
ENQUADRAMENTO, INSTITUI TABELA DE
VENCIMENTOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Venda Nova do Imigrante, E. Santo, no uso
de suas atribuicoes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou
€ eu sanciono a seguinte;

LEI:

Art. 1° - Fica alterada a Lei Municipal n°® 1.128, de 30 de abril de
2014, quanto aos Anexos I, II, IV e VI, incluindo nos referidos anexos o seguinte:

ANEXO 1
GRUPO CARGO 'CLASSESDOS |~ NIVELDE ~ CARGA  QUANTITATIVO
OCUPACIONAL CARGOS VENCIMENTO HORARIA POR CARGO
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ANEXO 11

QUADRO SUPLEMENTAR DE PESSOAL

Cargos do Quadro Suplementar de Pessoal

_ ~ CARGO B NIVEL DE ENQUADRAMENTO

) i)
AUXILIAR DE SALA 11

ANEXO IV

CARGOS DA PARTE PERMANENTE DE PESSOAL HIERARQUIZADOS POR NiVEIS DE
VENCIMENTO

NIVEL DE VENCIMENTO CARGOS

(i) | (.-a)
1 Bracal
Vigia
Coveiro
Cozinheiro
Agente de Apoio Educacional

111 Calceteiro
Agente Administrativo |

GRUPO OCUPACIONAL ‘ )
APOIO A EDUCACAO, A CULTURA E A PROMOGAO SOCIAL
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CARGO: AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL

Descric¢iio sintética: Auxiliar as creches e escolas no atendimento as criangas em
todas as suas necessidades: apoio as atividades pedagogicas e recreativas; acompanhar criangas
especiais; apoio nas bibliotecas: Desempenhar e executar tarefas rotineiras de carater
administrativo nas escolas, creches e/ou sede da Secretaria Municipal de Educacéo.

Requisito para provimento: Instru¢do — ensino médio completo.

Recrutamento: Externo — no mercado de trabalho. mediante concurso publico.

~O)

Perspectiva de desenvolvimento funcional: Progressio — para o pddray:? de

vencimento imediatamente superior no cargo que ocupa.
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Atribuicdes tipicas:

- Responder pela qualidade. confiabilidade e desempenho dos recursos. servigos e
informagdes geradas pelas tarefas sob sua responsabilidade. mantendo sigilo sobre assuntos
confidenciais relacionados as atividades que desenvolve:

- Auxiliar e/ou vestir as criangas, atentando para o clima do dia. visando manter as
mesmas em boas condig¢des de higiene e confortavelmente de acordo com a temperatura:

- Alimentar as criangcas pequenas e auxiliar as criangas maiores. durante as
refei¢des. garantindo que as mesmas se alimentem nos horarios estabelecidos pela institui¢do:

- Auxiliar e/ou escovar os dentes das criangas e preparar o local para que as
mesmas possam realizar o repouso, caso apresentem necessidade de dormir:

- Acompanhar uma crianga especial quando for de necessidade da escola.
conforme suas especificidades: |

- Auxiliar nas atividades pedagogicas e recreativas e demais situagdes adversas: |

- Comunicar a chefia imediata em caso de acidente ou adoecimento
da(s)crianga(s). a fim de ajudar nos atendimentos:

- Apoiar a professora durante as atividades, bem como apoiar nos eventos da
instituicdo. atendendo a demanda solicitada:

- Zelar pela conservagdo dos bens patrimoniais, informando a chefia imediata a
necessidade reparo e/ou reposicdo nos veiculos utilizados:

- Apoiar a chefia imediata em assuntos inerentes a sua area de atuagdo.
apresentando problemas e irregularidades, a fim de subsidiar a defini¢do de procedimentos e
acoes a serem adotadas;

- Acompanhar alunos no patio, recreio, chegada e saida:

- Desenvolver atividades de apoio na sala de leitura/biblioteca. laboratorio de
informatica, de ciéncias e outros e participar de reunides gerais quando solicitado:

- Desempenhar e executar tarefas rotineiras de carater administrativo nas escolas.
creches e/ou sede da Secretaria Municipal de Educagéo:

- executar. sob supervisdo, a manuten¢do da classificacio e catalogagdo dos livros
e obras das bibliotecas escolares, cuidando também da conservagédo dos livros e do mobiliario:

- atender aos usuarios, orientando-os quanto ao uso e manuseio adequado das
obras disponiveis na biblioteca:

- recepcionar pessoas. procurando identificd-las, averiguando suas pretensdes.
para prestar-lhes informagdes, marcar entrevistas, receber recados ou encaminhé-las a pessoas ou
setores procurados bem como registrar os atendimentos realizados, anotando dados pessoais ¢
comerciais. para possibilitar o controle dos mesmos;

- prestar informagdes de carater geral. pessoalmente ou por telefone. anotando e
transmitindo recados

- auxiliar no controle de documentos, organizando-0s em arquivos:

- Executar outras atividades correlatas, a critério da chefia imediata.”
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Art. 2° - Os demais artigos e dispositivos da Lei Municipal n°
1.128/2014 permanecem inalterados, ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado a proceder com a inclusdo das alteragdes decorrentes desta Lei.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Venda Nova do Imigrante/ES, 02 de fevereiro de 2022.
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DO: GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO

IMIGRANTE/ES

AOS: SENHORES VEREADORES E PRESIDENTE
MUNICIPAL

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente e senhores Vereadores,

DA CAMARA

A educagdo ¢ um dos pilares basilares de nossa sociedade, portanto,

como ¢ dever do Municipio priorizar e garantir ndo somente o acesso a educacéo,

mas uma educacdo efetiva e de qualidade, sendo responsavel pela educagdo basica

dos municipes, devemos sempre avaliar as melhores formas de atingir essa

finalidade.

Dentro de nossa Rede Municipal de Ensino possuimos criangas

especiais que necessitam de acompanhamento durante o periodo das aulas, sendo

necessario que exista um profissional especifico para o acompanhamento

individual de cada crianga especial, no intuito de acompanhar o tempo em que

estao na escola.

Noutro giro, importante destacar que ndo somos Sistema Educacional

e que assim, devemos seguir necessariamente as diretrizes da Rede Estadual de

Ensino, que segue as Diretrizes da Educagdo Especial na Educaca()/f}; ?/)
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Profissional para a Rede Estadual de Ensino do Espirito Santo, que prevé cuidados
aos alunos com necessidades de apoio no cotidiano escolar, nas atividades de

higienizagao, alimentac¢do, locomocgdo e outros peculiares da sindrome.

O atendimento educacional na rede publica municipal atende a uma
demanda que engloba desde a educagao infantil até o ensino fundamental —séries
finais, atendendo alunos de 06 meses a 14 anos aproximadamente e esta faixa
etaria requer muitos cuidados peculiares proprios a etariedade, principalmente nas

creches, educagdo infantil e séries iniciais.

Além disso, as demandas educacionais da rede municipal vém
aumentando consideravelmente, quando necessitamos de apoio para desempenhar
fungdes nas salas de leitura, laboratdrios e outras dependéncias. E hoje, ndo temos

servidores para desempenhar tais fungoes.

Desta forma, a criagdo do cargo de Agente de Apoio Educacional
suprira todas as demandas e lacunas observadas na prestagdo dos servigos
educacionais existentes atualmente na nossa Rede Municipal de Ensino. O que ndo
é possivel com o cargo de Auxiliar de Sala, visto que suas atribui¢des sdo

extremamente limitadas ao auxilio dos professores em sala de aula.

Isto posto, para melhor atendimento dos alunos da nossa Rede
Municipal de Ensino e, considerando que, o cargo de Auxiliar de Sala ndo atende
as necessidades existentes em nossa rede, ¢ de suma importancia a criagdo do
cargo de Agente de Apoio Educacional, visto que, com uma gama variada de

atribuicdes, sera capaz de suprir todas as demandas e necessidades elencgdas, pgt
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meio de servidores estaveis, trazendo também estabilidade para as criangas,

principalmente as que possuem necessidades especiais.

Assim, na certeza de que esta casa comunga com a iniciativa,

contamos com o apoio dos nobres Edis na aprova¢do do projeto nos termos

apresentados.

Venda Nova do Imigrante/ES, 02 de fevereiro de 2022.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi assinado eletrbnicamente e pode ser acessado no enderecgo

http://www3.camaravni.es.gov.br/spl/autenticidade utilizando o identificador 35003200340037003A005000

Assinado eletrdnicamente por Prefeito Municipal em 18/02/2022 15:05
Checksum: 1DE0358F955763BD10634B3EC211FE1795D0132A2F81FD5FB2BBE11E8925928B

Autenticar documento em http://www3.camaravni.es.gov.br/spl/autenticidade
com o identificador 35003200340037003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.






