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RESOLUGAO N° 128/2013

ALTERA A RESOLUCAO 94/2008, INSTITUI O PLANO DE
"CARGOS E CARREIRAS DOS SERVIDORES DA

CAN[ARA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE-

ESPIRITO SANTO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Mummpal de Venda Nova do
Imigrante, do Estado do Espirito Santo, nos termos do art 30, inciso VI, do
Regimento Interno,

“Fago saber que o Plenarlo aprovou e eu PROMULGO a
segumte RESOLUCAOQ”: :

- Art. 1°. Fica alterada a Resolugao 94/2008, em seus anexos
I, VeVl que passam atera segumte redagao :

ANEXO I
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL

Classes de Cargos de Provimento Efetivo Orde'nados por Nl'v_eis' de Vehcimentos,
conforme Art. 3°, § 1°, desta Resolugéo -

CLASSE - N° DE CARGOS : NIVEL
e Servente 5 : _ G4 B
o Aux. de Servicos Gerais w020 2
o Motorista i LR I
o Adjunto de Secretaria 0 AV,
e Redator de Atas " : 01 : IV
s Assistente Legislativo 02 : oV
¢ Contador | 01 : VI
¢ Advogado ' T ey : VI
. Agente de Controle Interno 02 2V

ANEXO V

QUADRO EFETIVO

CARGOS E RESPECTIVAS CARGAS HORARIAS SEMANAIS.

CARGOS _ - CARGA HORARIA SEMANAL 7
! - %-‘;? -
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40 horas -

vente : :

Aux. De Servicos Gerais : : 30 horas
Motorista ; il 40 horas
Adjunto de Secretaria =~ : : 30 horas
Redator de Atas Zive el ¢ 30horas
Assistente Legislativo o : 30 horas

_ Advogado - : 20 horas
Contador : 30 horas
Agente de Controle Interno. _ - 30 horas

CAMARA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE

ANEXO VI

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES
DAS CLASSES DO QUADRO EFETIVO

‘CAMARA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE

GRUPO "CARGOS | QUANTIDADE [NIVEL| G,

OCUPACIONAL | - = HORARIA
| - Nivel Superior | Agente de Controle | 024 2V 038
Interno - : '

Cargo: AGENTE DE CONTROLE INTERNO

Descrigao do Cargo - Requisitos minimos

Instrucdo: CURSO SUPERIOR

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO
- Executar as tarefas referentes ao controle interno do Municipio em

todos seus aspectos, na forma preconizada na Constituigdo Federal,
Estadual e legislagdo complementar.

| - Elaborar atos normativos sobre procedimentos de controle'

[k = Analisar documentos, procedimentos; balancetes processos
empenho, licitagdes e outros, sob o .aspecto da competéncia do

controle interno e quanto a Iegaltdade dos atos de gestao o
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il Interpretar e pronunciar-se quando solicitado sobre aplicagdo da
Ieglslagao concernente  a execugao org,amentarla financeira e
patnmomal :

IV - Analisar e avaliar a eficiéncia e eflcama dos procedlmentos internos
da Administracao Publica Municipal;

V - Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas
espelhadas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, €
nos Orgamentos do Municipio, inclusive quanto a agoes
‘descentralizadas executadas a conta de recursos oriundos do
Orgamento Fiscal e de Investimentos; :

VI ‘- Manifestar-se quando solicitado, acerca da regularidade e
legalidade de processos administrativos de licitagdo, sua dispensa ou
inexigibilidade e sobre o cumprimento ou iegaildade de atos, contratos
e outros instrumentos congeneres

y

- V!l - Propor melhoria nos sistemas de -processamento, eletrénico de
dados em todas as atividades da administragcédo publica municipal, com
o objetivo de aprimorar os controles mternos aglllzar as rotlnas e
melhorar o nivel das mformagoes

VIl - Dar ciéncia ao Controlador e ao ordenador da despesa das

irregularidades ou ilegalidades apuradas, visando medidas para -
tomada de providéncias Cabl\/elS na apuragao de responsabilidades e

solugoes; : : ;

L IX - Executar s'ervigos'de auditoria interna quando solicitado;

X- Realiza'r outras atividades inerentes ao cargo.
Art. 2°. Os demais artigos e dlsposmvos desta Resolugao permanecem
inalterados, revogadas as disposicdes em contrario.
Art. 3°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.

_Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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